Psikolojik Danisma ve Rehberlik Nedir?

Rehberlik; bireyi tanimak, onu kendisine tanitmak, problemlerini ¢ozmesi, gergekgi kararlar
almasi, ilgi ve yeteneklerini gelistirmesi, cevresine saglikli ve dengeli bir uyum saglamasi ve bdylece
kendini gergeklestirmesi icin, ilgili kisilerce ylratilen hizmetlerdir. Rehberlik hizmetleri,

e TUm bireylere aciktir.

e Yirutilen ¢cahismalarda gizlilik esastir.

e Bireyin gonulli olmasina 6zen gosterilir.

e insana ve bireysel farkliliklara saygi esastir.

e Bilimsel ¢alismalar esas alinir.

e Psikolojik danisma ve rehberlik uzmani, aile, 6gretmen, yonetici isbirligine 6nem verilir.

e Hem bireye hem topluma karsi sorumludur.

e Egitimin ayrilmaz bir pargasidir.

e Rehberlik; bireye dogrudan yapilan tek yonli bir yardim degildir.

e Bireyin yapamadiklarini onun yerine yapmak degildir.

e Bireyin sadece bir yonuyle ilgilenmek degildir.

e Disiplin, yargilama ve ceza verme isi degildir.

e Sadece bilgi aktarma isi degildir.

Rehberlik Hizmetlerinin Amaglari;

e Ogrencinin kendisini fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal yénleriyle tanimasina,

e Gelisimine yardimci olacak firsatlari, okul igi ve disi egitim olanaklarini, meslekleri, toplumun

beklentilerini tanimasina,

o Temel egitimden baslayarak ilgi ve yeteneklerine uygun bir lst programi taniyip se¢mesine,

e Problem ¢6zme giiclinii gelistirmesine, dogru kararlar verebilmesine,

e Ruhsal yonden saglikli ve topluma yararli, kendini gergeklestirmis bir kisi olarak yetismesine

yardimci olmaktir.

Kendini gerceklestirmekte olan birey; kim oldugunu gercekci bir gozle algiladig gibi, kim
olabilecegi hakkinda da daha tutarh bir kisilige sahiptir. Hem kendisi, hem de baskalari hakkinda iyi
disincelere sahiptir. Kendine saygl duyar ve kendini oldugu gibi kabul eder. Duygu ve dislincelerini
uygun bir sekilde dile getirir. Degismeye ve yeni yasantilara aciktir. Kendini gerceklestirme yasam
boyu devam eden bir siiregtir. Bu nedenle hayatin her déneminde, ilgi ve yetenek yoniinden en (st
seviyeye ulasmak icin g¢aba gosterilmelidir. Rehberlik hizmetlerinin amaci 6grencileri yakindan
tanimaktir.
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PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK BiRIMINE BASVURUN.



Okul Rehberlik Servisinin Gorevleri
1. Rehberlik programinin uygulanmasinda sinif rehber 6gretmenlerine yardim etmek,

2. Okula yeni gelen 6grencilere, sinif rehber 6gretmeni ile isbirligi yaparak, okulu ve yakin ¢evreyi
tanitan ¢alismalar yapmak,

3. Okulun 6gretim programi, uygulanan mevzuat ve bunlarla yapilan degisiklikleri rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerini, disiplin kurullar ve ihtiya¢ duyulan diger konular hakkinda agiklayici
bilgiler hazirlar ve 6grencilere duyurulmasini saglamak,

4. Egitici calismalari programlamada ilgili ve sorumlu 6gretmenlere yardim etmek, bu ¢alismalara
katilan 6grencilerin uyum ve gelisim durumlarini takip etmek, goruliin aksaklklarin ¢éziimiine galisir,

5. Sinif rehber 6gretmenleriyle goriserek, problemli ve rehberlige ihtiyaci olan 6grencileri takip
etmek, gorilen aksakliklarin ¢éziimiine g¢alismak, kisisel ve ailevi sorunlarin ¢éziimi igin gerekli
¢alismalari yapmak,

6. Ogrencilerin gidebilecegi tist okullar, calisabilecegi, is ve meslekler hakkinda bilgi toplamak ve bu
bilgileri 6grencilere duyurmak,

7. Okulda is ve meslekleri tanitici programlan hazirlamak, ilgili okullara ve is yerlerine 6grencilerle
birlikte geziler diizenlemek,

8. Ogrencilerin genel ve 6zel yetenekleri ile ilgili, kisilik dzellikleri ve bilgi seviyeleri hakkinda bilgi
toplamak amaci ile test, envanter ve anket gibi psikolojik 6l¢me araglari uygulamak, sonuglarini toplu
dosyalara islemek, 6zel ve sahsi bilgileri gizli tutmalk,

9. Ustiin zekal ve dzel yetenekli dgrenciler ile 6zel ihtiyaglar olan égrencileri belirlemek ve ilgili
birimlere yonlendirmek,

10. Ogretim programlari, okul ve meslek secimi, basarisizhik, 6grenme giicliikleri, sahsi ve sosyal
uyum problemleri vb. konularda 6grencilere psikolojik danismanlik yapmak, danismanlik yaptig
ogrencilerin uyum ve gelisim durumlarini takip etmek ve sonuglarini degerlendirmek,

11. Ogrencilerin rehberlik ve psikolojik danismaya olan ihtiyaclari, problemleri ile basarilarini
etkileyen faktorler hakkinda inceleme ve arastirma yapmak, sonuglari hakkinda 6gretmenlere ve okul
yoneticilerine 6nerilerde bulunmak,

12. Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ile ilgili gerekli kayitlari tutmak, ilgili yazilar
cevaplamak ve istenilen raporlari diizenlemek,

13. Cocuklarin genel olarak yetenek, ilgi, basari ve gelisim durumlari ve diger konular hakkinda
velilere agiklamada bulunmak,

14. Rehberlik hizmetlerinde kullanilacak test, envanter, anket, toplu dosya gibi araglari hazirlamada
ve gelistirme galismalarina katilmak,

15. Okul-aile birligi toplantilarina katilmak ve bu toplantilarda rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri hakkinda agiklayici bilgiler vermek,

16. Cevrede hizmet veren kuruluslarin ve baska okullarin ¢alismalarini takip etmek ve bunlarla
isbirligi yapmak,
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PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIKTE YANLIS ANLAYISLAR

Psikolojik danisma ve rehberlikte yaygin olan yanlis anlayislardan onemli goérilen bazilarini su
noktalarda toplamak mimkiindiir:

1. Psikolojik danisma ve rehberlik yardimi bireye tek yonlii ve dogrudan dogruya yapilan bir yardim
degildir. Bu yardim ancak karsilikh bir etkilesim sonucu gergeklesebilir.

2. Psikolojik danisma ve rehberligin temelinde bireye acimak, onu kayirmak, her sikintiya distiiglinde
bireye kanat germek gibi bir anlayis yoktur. Rehberlik anlayisinda birey gliclii ve degerli bir varliktir.
Psikolojik danisma ve rehberlik yardiminin amaci bireyin sahip oldugu gilici kullanmasini ve
gelistirmesini saglamaktir.

3. Psikolojik danisma ve rehberlik bireyin sadece duygusal yani ile ilgilenmez. Bitiin olarak bireyin
tiim gelisimi ile ilgilenir.

4. Psikolojik danisma ve rehberlikte kullanilan yéntemler ve teknikler amag degil aragtir. Bunlardan
¢ikan sonuglar toplanarak sistematik bir bigcimde siniflandiriimalidir. Bu nedenle uygulanan
tekniklerden gikan sonuglar rehberlik servisine ulastiriimahdir.

5. Rehberlik bir disiplin gorevi degildir, rehberlik yargilamaz, ceza vermez. Bu yardim ile 6grencinin
davraniglarinin degisebilecegi ve boylece 6grencilerin ¢evresine daha saglkli ve dengeli bir uyum
saglayabilecekleri agisindan rehberlik ile okul disiplini arasinda dolayh bir baglanti kurulabilir. Ancak,
disiplin anlayisi ile rehberlik anlayisinin bagdasmamasi okullarda disiplin islemlerinin gereksiz oldugu
anlaminda alinmalidir.

6. Psikolojik danisma ve rehberlik her tirli problemi hemen ¢odzebilecek sihirli bir gilice sahip
degildir. Psikolojik danisma ve rehberlik yardimi alan bireyin bu yardimi almaya hazir ve istekli olusu
onemlidir. Ote yandan bireyin icinde bulundugu ortam ve kosullarda yardimin etkililigini etkiler.
Okullarda tim o6grenciler igin sirdirilen psikolojik danisma ve rehberlik yardiminin etkililigi okulun
ortam ve olanaklari ile yakindan ilgilidir.

OKULLARDA REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA HIiZMETLERININ FAALIYET ALANLARI

1- Oryantasyon hizmetleri: Okula yeni baslayan 6grencilere okulun, okul imkanlarinin, yakin gevrenin,

okulda uygulanan egitim programinin, okulun egitsel, sosyal ve kiltirel etkinliklerinin ve okulda
uygulanan kurallarin tanitiimasi.

2- Bireyi tanima hizmetleri: Ogrencilerin kisisel ozelliklerinin, ilgi ve ihtiyaglarinin, sorunlarinin

belirlenmesi; bu amagla gesitli tanima tekniklerinin kullanilmasi ve elde edilen bilgilerin toplu dosyalara
islenmesi.

3- Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri: Ogrencilerin kisisel, egitsel ve mesleki sorunlari

Uzerinde daha ¢ok bilinglenerek kendilerine uygun ¢6zim yollari bulabilmelerine yardim edilmesi.

4- Bilgi toplama ve yayma hizmetleri: Ogrencilere okul ici programlar, sosyal, kiltiirel ve egitsel

¢alismalar, Ust okullar, is ve meslekler hakkinda gerekli bilgilerin toplanip verilmesi.

5- Yerlestirme hizmetleri: Ogrencilerin kendi ilgi ve ihtiyaglar dogrultusunda cesitli okul ici programlar,

Ust okullar, is ve mesleklere yonlendirilmesi ve yerlestirilmesi.



6- izleme hizmetleri: Cesitli okul ici programlar, egitsel kol ve sosyal etkinliklere, baska okullara, okulu

bitirerek siirekli is ve mesleklere yerlestirilen; rehberlik ve psikolojik danisma yardimi alan 6grencilerin
durumlarinin izlenmesi.

7- Miisavirlik hizmetleri: Ogrenci ile ilgili biitiin personelin yeterli ve ortak bir rehberlik anlayisina sahip

olmalarinin, galismalarda bu anlayisin esas alinmasi ve okulun imkanlarinin bu anlayisa uygun olarak
kullanilmasi.

8- Arastirma ve degerlendirme hizmetleri: Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin etkililigi

acgisindan bu hizmetlerden yararlanacak bireylerin ihtiya¢ ve gelisim durumlari ve egitim ve 6gretim
hizmetlerini ilgilendiren konularda arastirma yapilmasi.

9- Cevre ve veliile iliskiler: Velilerin egitim-6gretim ve rehberlik hizmetlerine katilimlarinin saglanmasi;
cevrede rehberlik ve psikolojik danisma hizmeti veren kurum, kurulus ve rehberlik ve psikolojik
danisma servisleri ile gerekli isbirliginin yapiimasi.

Yararli olabilecek baglantilar:

T.C. M.E.B. Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midurligi http://www.orgm.meb.gov.tr/

Altindag Rehberlik ve Arastirma Merkezi http://www.altindagram.meb.k12.tr/

T.C. Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi  http://www.osym.gov.tr/ana-sayfa/1-0/20160429.html

http://www.osym.gov.tr/belge/1-24858/2016-osys-kilavuz-ve-basvuru-bilgileri.html

http://www.osym.gov.tr/belge/1-26038/2016-lys-kilavuz-ve-basvuru-bilgileri.html




